ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora Executiva: Ana Paula Andrade Prosdocimi da Silva

Capacitacado do Processo Judicial Eletrénico — PJe para a Justica Comum das Comarcas de
Além Paraiba, Alto Rio Doce, Barroso, Bicas, Carandai, Carangola, Congonhas, Divino, Entre Rios
de Minas, Ervalia, Espera Feliz, Eugenépolis, Guarani, Itabirito, Lima Duarte, Mar de Espanha,
Matias Barbosa, Mercés, Miradouro, Mirai, Ouro Branco, Palma, Piranga, Pirapetinga, Prados,
Resende Costa, Rio Novo, Rio Pomba, Rio Preto, Santos Dumont, Sdo Jodo Nepomuceno, Senador
Firmino, Teixeiras e Tombos.

Modalidade: a distancia

CONVOCACAO

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador Nelson Missias de Morais, Presidente do Tribunal de Justica de Minas
Gerais, da Excelentissima Senhora Desembargadora Aurea Maria Brasil Santos Perez, Segunda Vice-Presidente do Tribunal de
Justica de Minas Gerais e Superintendente da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes e do Excelentissimo Senhor
Desembargador José Geraldo Saldanha da Fonseca, Corregedor-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais, comunicamos que
estardo abertas as inscricdes para 0os magistrados e servidores convocados, € para 0s estagiarios pré-selecionados, para a
Capacitacdo do Processo Judicial Eletrénico — PJe para a Justica Comum, na modalidade a distancia, conforme abaixo
especificado:

1 - PUBLICO AO QUAL SE DESTINA: Magistrados e servidores convocados, bem como estagiarios pré-selecionados da Justica
Comum, conforme listagem de Comarcas e definicdo de perfis constantes deste aviso.

2 - OBJETIVO: Oferecer subsidio tedrico e pratico para que os usudrios conhegcam e manuseiem todas as etapas do Processo
Judicial Eletrénico (PJe).

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Perfil Gabinete

Tela de acesso; Visualizar o cadastro da acao; Identificar a area de trabalho do Magistrado; Conhecer os autos digitais (Detalhes do
processo); Gerenciar agrupadores do Magistrado; Praticar o ato judicial; Pesquisar processos; Organizar o gabinete; Incluir alertas
e lembretes no processo; Identificar as operacdes de audiéncia; Identificar o fluxo execucao.

Perfil Secretaria

Tela de acesso; Visualizar o cadastro da acao; Identificar a solicitacdo de habilitacéo; Identificar a area de trabalho da Secretaria;
Conhecer os autos digitais (Detalhes do processo); Executar a tarefa “Providéncia Inicial Urgente”, Assinatura de Documentos e
Pesquisa de Processos; Identificar as tarefas do subfluxo PRATJUD — Preparar o ato judicial; Organizar a secretaria; Expedir os
atos de comunicacéo e controle de prazo; Identificar a tarefa “Dar andamento”; Controlar Expedientes da Secretaria; Gerenciar 0s
agrupadores da Secretaria; Retificar dados do processo; Identificar as operacdes de audiéncias; Incluir alertas e lembretes no
processo; Visualizar tramitagdo processual.

Perfil Conciliagcéo

Tela de acesso; Identificar area de trabalho do usuario; Pesquisas no PJe; Conhecer os autos digitais (Detalhes do processo) e
Juntar documentos; Organizar a CEJUSC — Central de Conciliagdo; Expedir os atos de comunicagdo na CEJUSC; Incluir lembretes
no processo e nos documentos.

Perfil Contadoria/Psicossocial

Tela de acesso; Identificar a area de trabalho do usuario; Pesquisas no PJe; Conhecer os autos digitais (Detalhes do processo);
Juntar documentos; Identificar as formas de assinar documentos pendentes; Gerenciar intimacdes; Caixas.

Perfil Distribuicdo

Tela de acesso; Identificar a area de trabalho do usuéario e o0 menu "Consulta Pessoa"; Pesquisas no PJe; Conhecer os autos
digitais (Detalhes do processo); Visualizar o cadastro da acao.

4 - METODOLOGIA: integralmente baseada na utilizacdo da Internet e autoinstrucional - isto é, o estudante, por meio da Internet
acessa 0 ambiente virtual do curso (http://www.ead.timg.jus.br) e realiza, por si mesmo, o percurso de aprendizagem, sem a
orientacdo de tutores. A proposta pedagogica combina videos, textos, ambiente de teste e exercicios.

4.1 - Para o acompanhamento do curso é necessario que o estudante conhega previamente algumas condi¢des importantes e se
comprometa a cumpri-las:



http://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/institucional/magistratura/aurea-maria-brasil-santos-perez.htm
http://www.ead.tjmg.jus.br/

e Ter disponibilidade para participar do curso no periodo.

e Lertodo o contelido do curso e realizar as atividades propostas de acordo com o cronograma, evitando o acimulo de
tarefas.

e Consultar, com frequéncia, o e-mail cadastrado no sistema, para verificar avisos de publicacBes, alertas, dentre
outros.

5 - PERIODO DO CURSO: 04 de fevereiro de 2019 a 01 de marco de 2019.
Os ambientes dos perfis estardo acessiveis a partir das 14h do dia 04/02/2019 e serdo encerrados as 23h55 do dia 01/03/2019.

6 - NUMERO DE VAGAS:

Perfil Gabinete: 500 vagas

Perfil Secretaria: 300 vagas

Perfil Central de Conciliagdo/CEJUSC: 100 vagas
Perfil Contadoria/Psicossocial: 100 vagas

Perfil Distribuigdo: 100 vagas

7 - CARGA HORARIA:

Perfil Gabinete: 27 horas

Perfil Secretaria: 50 horas 30 minutos

Perfil Central de Conciliagdo/CEJUSC: 15 horas
Perfil Contadoria/Psicossocial: 8 horas

Perfil Distribuicdo: 15 horas

8 - PERIODO DE INSCRICOES: De 18 a 25 de janeiro de 2019.
As inscrigBes serdo abertas a partir das 10h do dia 18/01/2019 e encerradas as 23h55 do dia 25/01/2019.

9 - PROCEDIMENTOS PARA REALIZAR A INSCRICAO:

9.1 - Acessar o endereco http://siga.timg.jus.br e clicar no link "Inscri¢cdes”;

9.2 - Na pagina de inscri¢des, clicar no link para o formulario de inscrigéo;

9.3 - Em seguida, preencher ou atualizar no formulario seus dados de cadastro e clicar no botdo “Enviar pedido de inscri¢éo”;

9.4 - Os campos CPF e senha, preenchidos durante o procedimento de inscricdo, serdo utilizados, respectivamente, para
Login e Senha de acesso ao ambiente virtual do curso, devendo ser anotados pelo candidato, como forma de lembrete.
Caso o candidato necessite atualizar a senha, devera acessar o site http://siga.timg.jus.br e clicar no link “Cadastro”,
presente no menu do topo da pagina.

OBS: O aluno deveré realizar os procedimentos de inscrigdo para cada perfil em que for convocado/pré-selecionado.

10 - CRITERIOS DE SELECAO:
Seréo excluidas:
e Inscrigbes daqueles que compartilharem o mesmo endereco de e-mail. O endereco pode ser do TIMG (@tjmg.jus.br),
mas € obrigatorio que este e-mail institucional seja individual e de uso exclusivo do estudante.
e Inscrigdes daqueles que ndo pertencerem ao publico deste curso.
(Os resultados dos pedidos de inscricdo poderdo ser verificados no site http://siga.timg.jus.br, link: painel do estudante, a partir das
14h do dia 29/01/2019).

11 - ACESSO AO CURSO:
O curso sera oferecido por meio da Internet, pelo endereco http://www.ead.timg.jus.br
Para acesso ao ambiente virtual do curso é necessario seguir as etapas:
11.1 - Clicar no link "Cursos", na sequéncia, clicar no link "Entrar", que se encontra em frente a 0 nome do curso.
11.2 - Digitar o login (os 11 algarismos do CPF) e a senha, tais como definidos na ocasido do preenchimento do formulério
de inscrigéo.

12 - PRE-REQUISITOS TECNOLOGICOS:
12.1 - Possuir ou ter acesso a um computador multimidia, capaz de reproduzir audios e videos;
12.2 - Acesso a Internet, com velocidade minima de conexdo de 256 kbps;
12.3 - Possuir enderego de correio eletrdnico (e-mail) valido e atual; o e-mail deverd ser de uso exclusivo do estudante e
consultado, preferencialmente, diariamente;
12.4 - Sistema Operacional e Navegador de Internet atualizados. Adobe Flash Player, Adobe Acrobat Reader e Windows
Media Player instalados e atualizados.


http://www.ead.tjmg.jus.br/

13 - CERTIFICACAO: O estudante devera obter, no minimo, 70% (setenta por cento) de aproveitamento no total de pontos
distribuidos durante o curso para obtencdo de certificado da EJEF. O certificado serd emitido a partir do dia 18/03/2019 e
podera ser retirado eletronicamente através do site da EJEF.

14 - AVALIACAO DE APRENDIZAGEM: Sera realizada a aferigdo da aprendizagem através de exercicios aplicados no decorrer
do curso.

15 - IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DOS MAGISTRADOS:

15.1 - Caso os magistrados convocados ndo possam atender a esta convocacdo, deverdo enviar uma justificativa
somente para o e-mail pje.ejef3@tjmg.jus.br, indicando a razéo da auséncia, impreterivelmente, até o dia 30 de janeiro de 2019,
com as informag@es abaixo:

- No Campo Assunto: Inserir nome do Curso / Agéo de Formagéo e de Aperfeicoamento

- No Corpo da Correspondéncia: Inserir o nome completo do magistrado, vara, comarca, periodo da auséncia, justificativa.

- E possivel a juntada de documentos, quando necessaria, e esses deverao ser digitalizados e enviados como anexo.

15.2 - As auséncias em razdo de afastamento previsto em lei ou regulamento deverdo ser comunicadas ao e-malil
supracitado.

15.3 - Excepcionalmente, no caso de auséncia por motivo imprevisivel, a justificativa podera ser enviada na data de
ocorréncia do evento que impossibilitar o comparecimento a agdo, mesmo que se dé apos o prazo referido.

16 - IMPOSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DOS SERVIDORES CONVOCADOS:
16.1 - A impossibilidade de participacdo de convocado a acao educacional devera ser justificada, impreterivelmente,
até o dia 30 de janeiro de 2019, por meio do endereco eletronico pje.ejef3@tjmg.jus.br , devendo ser informado o motivo
da néo participacao.
16.2 - Informa-se que nos termos do art. 21-A, 84° da Resolucéo n° 367, de 25 de abril de 2001, conforme reda¢do dada
pela Resolucdo n° 822, de 16 de junho de 2016, o servidor que néo obtiver a certifica¢éo na acdo de formacéo para a qual
for convocado perderd o direito & progressédo e as promoc¢des horizontal e vertical, institutos de desenvolvimento na
carreira. O dispositivo citado segue transcrito:
Art. 21-A A Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF convocara o
servidor para participar de acdo de formacgdo, que sera considerada para fins de
desenvolvimento na carreira.
§ 1° As agles de formagao a que se refere o “caput” deste artigo sdo as destinadas:
| - & formagéo inicial;
Il - ao aprimoramento para o exercicio de suas funcdes;
Il - & capacitagdo para o exercicio das atribuicbes estabelecidas para as classes
subsequentes de sua carreira.
§ 2° A frequéncia do servidor ndo serd exigida em caso de afastamento previsto em lei
ou regulamento ou de dispensa concedida formalmente pela EJEF.
§ 3° Além da convocagéo individual do servidor, a EJEF divulgard no Diario do
Judiciario eletrdnico - Dje e no Portal TIMG os cursos de que trata este artigo.
§ 4° O servidor convocado pela EJEF e que ndo obtiver a certificacdo na acdo de
formacgéo, fora das hipéteses previstas no § 2° deste artigo, perdera o direito a
progressado e as promog¢Oes horizontal e vertical, na forma dos artigos 23, 25 e 28
desta Resolugéo.
§ 5° As hipdteses de dispensa da agdo de formagéo, de que trata o § 2° deste artigo,
constam de ato normativo préprio.
16.3 - Cientifica-se, ainda, que nos termos do art. 8°, § 5° da Portaria Conjunta n° 360, de 30 de junho de 2014, o servidor
que ndo apresentar justificativa ou que ndo obtiver o deferimento ficara impedido de participar de outras agfes
educacionais, nos seguintes termos:
Art. 8°-A convocacéo referida no inciso | do art. 7° sera direcionada ao servidor ou ao
seu superior hierarquico, sendo obrigatério o comparecimento do convocado.
()
5°-Caso a justificativa ndo seja apresentada ou nado seja deferida, o servidor ficara
impedido de participar de outras a¢Bes educacionais pelo prazo de seis meses, a
contar da data do término da atividade educacional na qual ndo compareceu,
ressalvada a possibilidade de sua convocagdo para ac¢des educacionais, por
necessidade ou conveniéncia da Administragao.
16.4 - As auséncias em razao de afastamento previsto em lei ou regulamento deverdo ser igualmente informadas pelo
canal de comunicacéo citado no item 16.1.
16.5 - Excepcionalmente, no caso de auséncia por motivo imprevisivel, a justificativa podera ser enviada na data de
ocorréncia do curso, mesmo que se dé apos o prazo referido.



mailto:pje.ejef3@tjmg.jus.br

17 - UTILIZACAO DO MATERIAL DO CURSO: A utilizagio e impresséo dos materiais do curso somente serdo permitidas para
uso pessoal do estudante, visando facilitar o aprendizado dos temas tratados, sendo proibida sua reproducédo e distribuicdo sem
prévia autorizagao da EJEF.

18 — COORDENACAO ADMINISTRATIVA: Coordenacédo de Formac&do Permanente do Interior - COFINT.
19 - AUTORIA DO CONTEUDO: Diretoria de Informatica do TIMG - DIRFOR.
20 - SUPORTE TECNICO DO CURSO: Central de Tecnologia para Educacio e Informag&o - CETEC
21 - ESTIMATIVA DO MONTANTE DA DESPESA: R$0,00.
22 - ORIGEM DA RECEITA: TIMG
23 — CONTATOS PARA INFORMAGOES:
23.1 - Esclarecimentos sobre a organizagdo do curso, convocagdo e justificativas: Coordenacdo de Formagédo
Permanente do Interior (COFINT) — Telefone: (31) 3247-8703/ 8445.
23.2 - Esclarecimentos sobre o acesso e a utilizagdo do ambiente virtual do curso: Central de Tecnologia para Educacéo
e Informacgéo (CETEC) - http://siga.timg.jus.br/mod/faleconosco / Telefones: (31) 3247-8429 / 8829 / 8825.

23.2 - Esclarecimentos sobre o sistema PJE: Telefones: 4020-7560 (Belo Horizonte e regido metropolitana); 0800-276-
7060 (demais comarcas).

Favor consultar a lista de convocados para a capacitacao no final desta publicagao.

Belo Horizonte, 18 de janeiro de 2019.


http://siga.tjmg.jus.br/mod/faleconosco%20/

